
ERICA DHAWAN

Business-Vordenkerin 

Weltweit führende Expertin für digitale Zusammenarbeit

Erica Dhawan, CEO von Cotential, ist die weltweit führende Expertin für digitale Zusammenarbeit und 

vernetzte Intelligenz. Als Business-Vordenkerin treibt sie Innovationen über Generationen und Kulturen hinweg 

voran, sodass Unternehmen und Fachkräfte den Herausforderungen des globalen Arbeitsmarkts von morgen 

gewachsen sind.

Erica hat einen MPA von der Harvard Kennedy School, einen MBA vom MIT Sloan und einen BS in 

Wirtschaftswissenschaften von der Wharton School. Bevor sie ihr eigenes Unternehmen gründete, arbeitete 

sie für Lehman Brothers und Barclays Capital. Sie ist außerdem Mitglied des Vorstands des Lufthansa 

Innovation Hub. 

Sie ist Co-Autorin des Bestsellers Get Big Things Done: The Power of Connectional Intelligence und schreibt 

für Harvard Business Review, Forbes, Fast Company und die Huffington Post. Erica Dhawan ist außerdem 

Moderatorin des preisgekrönten Podcasts Masters of Leadership.

Erica Dhawan wurde 2015 in die Thinkers50 RADAR-Liste aufgenommen und berät Führungskräfte und 

Unternehmen dabei, durch bedeutende Innovationen Marktführer zu werden, Mehrwert für Kunden zu schaffen , 

nachhaltige Ergebnisse zu liefern und die zukünftige globale Wettbewerbsfähigkeit zu sichern. Digitale 

Zusammenarbeit und virtuelles Teamwork sind ein weiterer Schwerpunkt von Erica . 

Als gefragte Rednerin hat Erica vor Organisationen und Unternehmen auf der ganzen Welt gesprochen , 

darunter das Weltwirtschaftsforum in Davos sowie US-amerikanische und globale Fortune-500-Unternehmen. 

Storytelling mit einer Prise Humor ist Ericas Erfolgsgeheimnis als Keynote Speakerin. Interaktiv, erfrischend 

und mit vielen praktischen Beispielen begeistert sie ihr Publikum.

Themen (Auswahl):

•  Maniacal Clarity: Reimagine Leadership to Drive Impactful Innovation

•  Digital Body Language: Collaborate Faster and Further, Together

•  Get Big Things Done: The Power of Connectional Intelligence

•  Concrete Empathy: A Playbook for Leading Modern Teams to Innovation

•  Microlearning - Hybrid Work Leadership

•  Build Resilient and High-Performing Teams in the Age of AI

Veröffentlichungen (Auswahl):

•  Digital Body Language, 2021

•  Get Big Things Done: The Power of Connectional Intelligence, 2015
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