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Eckard Minx ist ein international angesehener Zukunftsforscher. Der Vordenker beschaftigt sich mit
zukiinftigen Entwicklungen in Wirtschaft und Gesellschaft, sein Schwerpunkt liegt dabei auf den Methoden
der Strategiefindung in Unternehmen und politischen Institutionen.

Nach dem Studium der Wirtschafts- und Rechtswissenschaft an der Freien Universitat Berlin ist Eckard Minx
zwischen 1974 und 1979 Assistent am Institut fir Volks- und Weltwirtschaft der Universitat. 1980 tritt er als
Mitarbeiter in die Berliner Forschungsgruppe ,Gesellschaft und Technik" der Daimler AG ein. 1992 {ibernimmt
er die Leitung der Forschungsgruppe an beiden Standorten in Berlin und Palo Alto, Kalifornien. Von 2008 bis
2021 fihrt er die Daimler und Benz Stiftung als Vorsitzender des Vorstands, dem er seit Frihjahr 2007
angehorte.

Eckard Minx ist ein ausgewiesener Experte auf den Gebieten Zukunftsforschung, Innovationsmanagement
sowie Organisationsentwicklung. Als Honorarprofessor lehrt er an der Hochschule fiir Technik und Wirtschaft
Berlin und am Institut fir Mobilitdtsdesign der Hochschule der Kiinste, Braunschweig. Auflerdem ist er seit
2010 Grunder und Partner von Mutius, Engelke, Minx & Partner DIE DENKBANK, mit Niederlassungen in
Berlin und in Potsdam.

Wie wichtig die Einschatzung der Zukunft ist, zeigt Minx anhand bisheriger Technologieentwicklungen :
L,Utopien vom Vormittag sind manchmal die Realitdt vom Nachmittag". Erst wenn wir die Zukunft als
gestaltbar erkennen, statt auf Entwicklungen lediglich zu reagieren, kdnnen wir daran gehen, unsere Zukunft
bewusst mitzupragen. ,Sich mit der Zukunft zu befassen, macht handlungsfahig.”

Professor Minx ist ein gefragter Referent, der sich bewusst von der Trendforschung distanziert. Eindrucksvoll
entwirft er Strategien, der Zukunft zu begegnen und hilft Unternehmen und Organisationen, alle mdglichen
Optionen zu erfassen und entsprechend zu agieren.

Themen (Auswahl):
+ Kann man Zukunft managen?
* Die Herausforderungen des 21. Jahrhunderts
* Innovationsmanagement
+ Organisationsentwicklung
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